
�Oلأعما�É���o�ÿيا�����Oي��مجا وية��ف ���uية��تنم

ضريبة�� شا���É���ã�Éلمالية���É�sل ست للإ

•�كس�ðب­�•���سى��بى��•�يه



عن���Éلشرك‰�ة��
ضم ساهمة���Ïما���Éتية��ت شركة��م ي�� �������������sه���S�6�8(��4>�(���عا���' شركة���4�% ت�� س س تأ

�Oي��مجا دين����بخبر���oتتجا�����������sعامًا��ف عتم ونيين���Éلم سبين���Éلقان نخبة��من���Éلمحا

���Oلأعما�É

���ãي��مجالا شركة��ف ص���Éل ص تتخ

سبة �Éلمحا

ق دقي عة���É�sلت �Éلمر�Éج

ضريبية شا���É���ã�Éل ست �Éلا

�ãشركا س���Éل سي تأ

)�)�6�4(���ãسا س و�É���ÿ���Éلمؤ ط��م طي ذ���Íنظمة��تخ في ق���sتن طبي ت

سبين�� صين��من��محا ص دد���Éًمن���Éلمتخ ضم��ع ق��متكامل��ي شركة��فري د�É���wل عمل��ل ي

�ãلتقنيا�É���çد ديم���Íح و���Wلتق عا�sن ث��يت وما�����ãحي عل ي��نظم��م س د دققين�����sمهن �sم

ى د���Éلأ�ÿن د�Éفهم���Éلمالية���É�sلتقنية����مع���Éلح ق���Íه ى��تحقي عملا���Èعل د���Éل ساع ي��ت �Éلت

ى���Éلأنظمة���Éلقائمة�� شغيلية��عل من���Éلتغيير�É���ã�Éلت

ي ساهم��ف ستقر���oت صحية���sم ي��بنا���Èبيئة��عمل�� ق���Éلمهن فري ذ�É���Éل ضمن��ه �sي

دفة�� سته و���Éلم دلا�É���ãلنم ع ى��م و�Ï���Oل ص و د�Éمة���É�sل ست ق���Éلا تحقي

�ã�Éفتر�� ���sلتجا�� �oلمبتكر�É�� �Oو ���É�sلحل ���Éلمالية �ã�Éشا�� ست ���Éلا عملائنا ��ل �Sد ��نق كما

عية�� ويقية���É���s�Íلبي س -����Éلت �Éد ق���Éلأه د���Sتحقي ي��حا���Oع و���s�Í���ÿف �Éلرك

ط ط ضع��خ �s���Oصة��من��خلا شركا�É���ãلخا ي��لل فن ذلك���Éلتحكيم���Éل دماتنا��ك شمل��خ ���sت

د�Éفها�� ق���Íه و���W�s�ÿ���Oتحقي د��تح وقا���ãق ع ���yم �Í���y �ÿفا عالة��لت ف

عالمية����بما عايير���Éل ى����قمنة���Éلإ�s���o���É�ÿفقًا��للم عمل��عل ى����لك����ن ���Ïل ضافةً �Ï

ي�� س ��قيا ت ���sق ي ��ف د�Éخلية ���Éل عة ���Éلمر�Éج ���Íنظمة ��هيكلة �o�ÿعا�Ï�� ي ��ف ساهم ي

���ãشآ و�s���Oممتلكا�É���ãلمن ص �Íى�� !���عل فا ي���É�sلح و�É���Oلرقم و�Éكبة���Éلتح لم



���uيتنا

ى د�����oبل��عل عربية���Éلمتح ط���É�ÿخل���s�ÿلة���Éلإما���É���ã�Éل س��فق شا���É���ã�Éلمالية����لي ست ي��مجا�É���Oلا و�É���Wلخيا�����Éلأ���O�sف ى�����W�Íتك '����Ï���)�<�4�)�6�8ل �4�%���- د ته

ي��بأكمله�� عرب عالم���Éل و�É���wل ست م

سبة�� سية���sمنا عا����تناف س فا�s���o�Èبأ سرعة���É�sلك دما���ãمتكاملة��تتميز��بال ديم��خ ى��تق ى���Ïل ع س ���sن

�ãخلاقيا�Í�sلمهنية���Éعايير�� و���É�s�����oلالتز�É���S�Éلكامل��بالم ط د�Í���S�Éنظمة��مت ستخ �É���Oية��من��خلا�uلر�É���_ذ ق��ه سؤ�sلية��تحقي ى��فريقنا���Éلمؤهل��م ول �sيت

عملائنا�� وقية��ل وث و�É�s���o�ÿلم ويا�É���ãلج ست ى��م ضمن���Íعل �Éلمهنة����بما��ي



مهمتنا

ونية���Í�sخلاقيا�É���ãلمهنة�� سبة���Éلقان و�É���Oلمحا ص �Í�sد�� و�Éع �Éلتز�É���S�Éلتا���Sبق

ستقلالية�� ي����مع���Éلالتز�É���S�Éلكامل��بالحيا�É�s���ÿلا ون سب���Éلقان عزيز���É�����s�ÿلمحا ت

ونية�� سبة���Éلقان -���مهنة���Éلمحا شر �sد�� ى��تقالي !���عل فا �Éلح

ف��فر�É���%�sلمهنة�� ي��مختل ي��ف علم ث���Éل شجيع���Éلبح ت

ستمر�������������������������������������������������������������� عليم���Éلم شرية��من��خلا�É���Oلت و�É���ÿ���Éلب فا�É���o�Èلم د��يب��لرفع��ك وير��بر�Éمج���Éلت ط ط���sت طي ي��تخ ساهمة��ف �Éلم

ق�� دقي عة��للت ض شآ�É���ãلخا ى���Éلمن فا�Í���o�Èعما�É���Oلرقابة��عل ��يا���o�ÿفاعلية���sك



د�Éفنا �Íه
�Oمن��خلا�sشركتكم���� و�� ي��نجا÷����sنم ي��ف شريك���Éلمثال و�É���Wل ى��لأ���Wنك ع س ن

ق عمل����نُمكّن��عملا�Èنا��من��تحقي ي��جميع��مر�Éحل���Éل وجيا��ف ول ف���Éلتكن وظي ت

د�Éمة�� ست �É�s���o�Èفا و�s���oتنمية���Íعمالهم��بك �Éلنتائج���Éلمرج

ي ي��مجال و�����ÿ�Éمهنية��مؤهلة��ف دما���ãمتميز���oمن��خلا���Oك د���Sخ كما��نق

صحية وفير��بيئة��عمل�� ضمن��ت ونية����بما��ي شا���É���ã�Éلقان ست سبة���É�sلا �Éلمحا

شركتكم�� د���S�Éل ست ق���Éلتميز���Éلم دعم���Éلنجا÷����sتحق ت



�o���É�ÿلا�Éس�� س��مجل كلمة����ئي
-���حج‰�ر�� ش‰�ر �Íو���� دكت �Éل

-���حجر�� شر �Í
���o���É�ÿلا�Éس�� س��مجل ��ئي

�wلكبر�É���ãطاعا ��من���Éلق ي��كلٍ شغيلية���É�sلإ���É�ÿية���É�sلمالية����ف ويا�É���ãلت ست ى���Éلم ي��للأعما���Oعل و�É���Oلرقم صبح���Éلتح �Í

سا��عة�� عالمية���Éلمت صا�ÿية���Éل ي����لك��نتيجة��للتغير�É���ã�Éلاقت ذ��قر�s�������Éيأت و���wلكل��متخ ص وية��ق صغر�s�Í�����wل �É�sل

ق د���oلتحقي دي ساليب��ج �Íبتكا�����Éو�� ستمر��نح سبا=����Éلم ى��جانب���Éل ديثة�����Ïل ى���Éلتقنيا�É���ãلح د��عل �É�sلاعتما�É���ÿلمتز�Éي

���È�É�ÿلأ�É���o�Èفا ى���Éلربحية���sك !���عل فا ويقية���Íكبر�����É�sلح س ص��ت ص ح

�ãممتلكا�s���Oو ص �Íلة��عن��حماية���sسؤ د�Éخلية���Éلم عة���Éل وير���Íنظمة���Éلمر�Éج ط ى���sت !���عل فا �sمن��هنا����تبر�����Íهمية���Éلح

ى��من فا�É���o�ÿلمثل ست سب����مع���Éلا ت���Éلمنا وقي ي���Éلت ي���Éتخا����قر�ÿ���ã�É���Éقيقة���sف ساهم��ف ���yي ذ شآ�É�����ãلأمر���Éل �Éلمن

د�sلة ي���Éل و���Oبها��ف عم عا�É���ãلم شري و�Éنين���É�sلت ي��تمنحها���Éلق ضريبية���Éلت سهيلا�É���ãل فا�É�s���ã�É�Èلت �Éلإع
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د�Éمتنا خ
عة���Éلخا��جية ضريبية���Éلمر�Éج ���ãشا�� ست �É��

�ãسابا سا�É���Cلح شركا�Ï���ãم س�� سي ��تأ

شا���É���ãلمالية ست ���Éلا عيل���Éلانظمة ف ت
سبية�� �Éلمحا



د��من دي ع شركتك����نمتلك���Éل عة���Éلخا��جية��ل د�É���Íلمر�Éج طلب���Í�sكثر��لنب نحن��نمتلك��كل��ما��يت

عالم ي���Éل ق��ف دقي دما���ãت ضل��خ ديم���Íف ى��لتق ع س شحنا��لتلك���Éلمهمة���sن ي��تر �Éلمؤهلا�É���ãلت

ي�� عرب �Éل

شر=� ي���Éل عة���Éلخا��جية��ف ق���É�sلمر�Éج دقي شركا�É���ãلت ضل�� د���Íف سبو�É���Wلقانونيو�Í���Wح خبر�É���È�Éلمحا

دينا شركا�s���ãل عامة��لأغلب���Éل د��من���Éلمجالا�É���ãل دي ع ي���Éل عة��ف س �É�s���oشا��ينا��خبر ست د���wم ط����ل س �sلأ�É

دمنا��خلالها سنو���ã�Éعملنا��ق ���Oخلا���Èلعملا�É���ãسبنا��مئا د��من���Éلأعما�É�����Oكت علم���Éلمزي د�����oلت �Éلق

��دما���ãمثل د��من���Éلخ دي ع �Éل

���oفتر سنوية�����s�ÿ�sية���sتقا��ير��منتظمة��عن���Éل عا�����ãبع�� مر�Éج

���Sعا عا���ãمالية��نهائية��عن���Éل مر�Éج

�ãلملاحظا�É�s�� ���Éلها�ÿفة �ãحا�Éلاقتر�É�s�� �ãصيا ���Éلتو ��كل شمل ��ت ��كافية عة ��مر�Éج ��تقا��ير ديم تق

سة�� �sد�� �Éلم

عزيز��فاعلية���Éلعمل���É�sلرقابة فية��ت صير���sكي صيا���ãللإ���o���É�ÿعن���s�Íجه���Éلتق طابا�s���ãتو تجهيز��خ

د�Éخلية�� �Éل

سا�É�s���ãلهيئا�É���ãلحكومية�� س شركا�É�s���ãلمؤ عة��خا��جية��لكافة���Íنو�É���%�Éل د���Sبر�Éمج��مر�Éج نق

���Sعا د�É�����Éل ى��م نقو���Sبزيا�����s�ÿ���ã�Éية��عل

سب��نو%����É�sحتياجا�É���ãلعمل�� عة��ح فة��من���Éلمر�Éج د�Í���Sنو�É%���مختل نق

د�sلية�� عايير���Éل نلتز���Sبكافة���Éلم

ف���Íنو�Éعها�� صو���Oللإثباتا���ãبمختل سرعة���Éلو �sهائلة��للعمل�����ã�Éد�� نتميز��بق

شركتك��من���Íجل ���ã�É�ÿد��من��قيا دي ع صل��مع���Éل �Éلتو�É�sق�� فري دينا��ميز���oحب���Éلعمل��بر�É���÷�sل ل

عة���Éلخا��جية �Éلمر�Éج



و�É���C�ÿ���Éلمالية ستغلا���Oكل��م �Éسن�� ى��بر���Éلأما�s���Wح شركتك���Ïل و���Oب ص و و���Éل دفنا���Éلأ���O�sه ه

ويلة��من ط ���ã�Éو سن ���Oسبناها��خلا ضيك�����sخبرتنا���Éكت ي��تر ق���Éلأ��با÷����Éلت شرية���sتحقي �É�sلب

شركتك�� طاقتنا��من���Íجل���Ïنجا÷��� ى�� ص عمل��بأق ي���Éل ستمر��ف د���W�Í���Cن ع عمل���Éلناجح����ن �Éل

و�Éئم���Éلمالية ق��للق دقي عة���Éلخا��جية���É�sلت دما�É���ãلمر�Éج خ

و�Éئم���Éلد���sية د���ÿ�sللق ص���Éلمح فح دما�É���ãل خ

خدما�É���ãلتأكيد

دما�É���ãلمتاحة �Éلخ

ي��للجهالة ص���Éلناف فح دما�É���ãل خ





د�Éمتنا خ
ضافة ضريبة���Éلقيمة���Éلم ي�� سجيل��ف �Éلت

ضافة�� ضريبة���Éلقيمة���Éلم �����Éقر�Éديم�� د�s���ÿ�Éتق �Éع

�ã�Éلإما���Éي�� ضافة��ف ضريبة���Éلقيمة���Éلم ���ÿ�É�ÿستر �É

�ã�Éلإما���Éي�� ضافة��ف ضريبة���Éلقيمة���Éلم ي�� سجيل��ف �Ïلغا�É���Èلت

�ã�Éلإما���Éي�� ضريبة���Éلشركا���ãف ي�� سجيل��ف �Éلت

�ã�Éلإما���Éي�� ضريبة���Éلشركا���ãف �����Éقر�Ïديم�� د�s���ÿ�Éتق شا���Ï���ã�Éع ست �É

�ã�Éلإما���Éي�� ضريبة���Éلشركا���ãف ي�� سجيل��ف �Ïلغا�É���Èلت


























